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LEI N° 854/2026

Dispoe sobre a Politica Municipal de Atencao
Integral a Saude da Populacao LGBTQIAPN+, no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), no
Municipio de Bom Jesus/PB, estabelecendo
principios, diretrizes, acoes e mecanismos de
implementacao.

A Prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, Denise Bandeira de Melo Barbosa
Pereira, fago saber que a Camara Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba aprova e eu
sanciono a seguinte lei;

Art. 1° - Fica instituida a Politica Municipal de Atencao Integral a Saude da Populacao
LGBTQIAPN+, com o objetivo de garantir o acesso universal, integral, equanime e humanizado as
acdes e servicos de salide no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS no Municipio de Bom
Jesus/PB.

§10 A Politica de que trata esta Lei integra o conjunto de politicas publicas de salide do Municipio,
observando as diretrizes nacionais do SUS.

§20 A execucao da Politica observara a articulagao intersetorial entre os 6érgaos da Administragao
Publica Municipal.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se:

| — populacdo LGBTQIAPN+: conjunto de pessoas que se identificam como lésbicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais e outras identidades de género e orientagoes sexuais diversas;

Il —identidade de género: vivéncia interna e individual do género, que pode ou néao corresponder
ao sexo atribuido no nascimento;

Il - orientagédo sexual: atragao afetiva, emocional ou sexual por pessoas de um ou mais géneros;
IV — discriminagédo: toda distingdo, exclusao, restricdo ou preferéncia que tenha por finalidade
ou efeito anular ou restringir direitos;

V - atendimento humanizado: aquele que respeita a dignidade, identidade e autonomia do
usuario.

Art. 3° - A Politica Municipal de Saude da Populagao LGBTQIAPN+ reger-se-a pelos seguintes
principios:

| - Dignidade da pessoa humana;

Il — universalidade de acesso aos servigos de saude;

Il —integralidade da atencéao;

IV — equidade na prestagao dos servigos;

V - respeito a diversidade e a autodeterminacéo;

VI - laicidade do Estado;

VIl - combate a discriminagéo institucional.

Art. 4° - Sao diretrizes da Politica:

| - Promocéo da salde integral da populacdo LGBTQIAPN+;

Il -redugéo das desigualdades em saude;

Il — qualificacéo do atendimento no SUS municipal;
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IV - producéo, sistematizacao e divulgacdo de informagdes em saude;

V —incentivo a participacéao social,;

VI - articulagdo com politicas publicas de educacéao, assisténcia social e direitos humanos.
Art. 5° - O Municipio assegurara a populacdo LGBTQIAPN+, no &mbito da rede publica municipal
de saude:

| - Atendimento digno, respeitoso e livre de discriminagéo;

Il - uso do nome social e reconhecimento da identidade de género em todos os atos do
atendimento;

Il — acesso igualitario a servigos, programas e agdes de saude;

IV — acolhimento qualificado nas unidades de saude;

V - garantia de privacidade, confidencialidade e sigilo das informacgdes;

VI - acesso a informacao clara e adequada sobre servigos disponiveis.

Art. 6° - As unidades de saude da rede municipal deverdo adotar protocolos de atengcao que
contemplem as especificidades da populagcado LGBTQIAPN+, incluindo, entre outros:

| — Atencao a saude mental, com foco na prevengao do sofrimento psiquico decorrente da
discriminagao;

Il — acdes de prevencao, diagndstico e tratamento de infeccdes sexualmente transmissiveis
(ISTs);

Il — promocao da saude sexual e reprodutiva;

IV —acolhimento e encaminhamento adequado nos casos de violéncia;

V - acompanhamento em processos de afirmacao de género, nos limites da competéncia
municipal e da rede SUS;

VI - atencao integral a saude da populagao trans.

Art. 7° - Os servigos de saude deverao garantir ambiente institucional inclusivo, mediante:

| - Adequacéo de formularios e sistemas de cadastro;

Il - utilizagéo de linguagem respeitosa;

Il — adogéao de praticas de acolhimento humanizado;

IV - combate a condutas discriminatoérias por parte de servidores.

Art. 8° O Poder Executivo promovera a formacéo inicial e continuada dos profissionais da rede
municipal de salde, contemplando:

| - Direitos humanos e diversidade;

Il - saude da populagao LGBTQIAPN+;

Ill - praticas de acolhimento humanizado;

IV — enfrentamento a discriminagéo institucional.

Art. 92 - O Municipio desenvolvera mecanismos de monitoramento e avaliagdo da Politica,
incluindo:

| — coleta e analise de dados;

Il —indicadores de acesso e qualidade do atendimento;

Il - registro de ocorréncias de discriminagao;

IV —relatérios periédicos de avaliagao.

Art. 10° - A Politica sera implementada de forma integrada entre:

| — Secretaria Municipal de Saude;

Il - Secretaria Municipal da Mulher e Diversidade Humana;

Il - demais 6rgéos e entidades publicas.

Art. 11° - O Municipio podera firmar parcerias com:
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| - 6rgéos estaduais e federais;

Il —instituicoes de ensino e pesquisa;

Il — organizagdes da sociedade civil.

Art. 12° - Fica assegurada a participacao da sociedade civil na formulagdo, acompanhamento e
avaliagao da Politica.

Art. 13° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
préprias, podendo ser suplementadas.

Art. 14° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 159 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em 10 de abril de 2026.

\ﬂfm;mz_ \ﬂ.m- \rp\ /QOLLUM

Den\|§e/Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional
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